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CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS
FINANCIEROS PARA LA OPERACION Y SEGUIMIENTO AL SERVICIO EDUCATIVO DE LAS
UNIVERSIDADES DEL SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI, PARA
EL EJERCICIO FISCAL 2025, QUE CELEBRAN EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO
DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EN LO SUCESIVO “LA SEP”, REPRESENTADA POR
RICARDO VILLANUEVA LOMELI, SUBSECRETARIO DE EDUCACION SUPERIOR, ASISTIDO POR
MARLENNE JOHVANA MENDOZA GONZALEZ, DIRECTORA GENERAL DE UNIVERSIDADES
TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS; EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
SAN LUIS POTOSI, EN LO SUCESIVO “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, REPRESENTADO POR SU
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL, JOSE RICARDO GALLARDO CARDONA, ASISTIDO POR J.
GUADALUPE TORRES SANCHEZ, SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO, ARIANA GARCIA VIDAL,
SECRETARIA DE FINANZAS, JUAN CARLOS TORRES CEDILLO, SECRETARIO DE EDUCACION Y
SERGIO ARTURO AGUINAGA MUNIZ, CONTRALOR GENERAL DEL ESTADO, Y LAS
UNIVERSIDADES: LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA METROPOLITANA DE SAN LUIS POTOSI Y LA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE SAN LUIS POTOSI, EN LO SUCESIVO “LAS UNIVERSIDADES”,
REPRESENTADAS POR SUS RECTORES, VANIA MORENO SOLANO E IVAN URIEL RODRIGUEZ
CARDONA: A QUIENES DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”,
CONFORME A LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES \

1.- “LA SEP” y "EL GOBIERNO DEL ESTADO" suscribieron los Convenios de Coordinacién para la
Creacion, Operacién y Apoyo Financiero de las Universidades indicadas en la Declaracion Tercera de
este instrumento.

En dichos Convenios, “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO” convinieron en aportar cada una el
50% (cincuenta por ciento) del presupuesto anual de operacion para “LAS UNIVERSIDADES”.

2.- Por Leyes y/o Decretos expedidos por el H. Congreso del Estado de San Luis Potosi, “LAS
UNIVERSIDADES” se crean como Organismos Plblicos Descentralizados del Gobierno del Estado de

San Luis Potosi, con personalidad juridica y patrimonio propios, integradas al Subsistema de Educacién
Superior “Tecnoloégico”.

3.- Con fecha 31 de enero de 2025, “LAS PARTES” suscribieron el Convenio Especifico para la
Asignacion de Recursos Financieros para la Operacion y Seguimiento al Servicio Educativo de las
Universidades del Subsistema Tecnologico del Estado de San Luis Potosi, para el ejercicio fiscal 2025,
en lo sucesivo “EL CONVENIO”, mediante el cual establecieron las bases para proporcionar apoyo
financiero a “LAS UNIVERSIDADES” a fin de contribuir a su operacion, hasta por la cantidad d J

: )

$85,9 8.)00 (Ochenta y cinco millones novecientos doce mil ochentay ocho pesos 00/100 M.N.).

£ la clausula SEGUNDA de “EL CONVENIO” se establecié que “LA SEP” y “EL. GOBIERNO DE
ESTADO”, acordaron asignar por partes iguales a “LAS UNIVERSIDADES”, recursos financieros para
su operacién durante el ejercicio fiscal 2025 de acuerdo con el calendario de ministraciones contenido en
su ANEXO TECNICO y que forma parte integrante del mismo, conforme a lo siguiente:

_ _ Presupuesto
versid
b, /h‘{erm - Federal 50% Estatal 50% -

gg{‘gi’s'dad Tecnolégica de San Luis $36.664,600.00| $36,664,600.00| $73,329,218.00

Universidad Tecnolégica Metropolitana de
San Luis Potosi

$6,291,435.00 $6,291,435.00| $12,582,870.00
Total $42,956,044.00| $42,956,044.00| $85,912,088.

- )




096g8/25

Asimismo, en la clausula DECIMA QUINTA de "EL CONVENIO", se estableci6 que surtiria sus efectos
a partir de la fecha de su firma y hasta el 31 de diciembre del 2025 y que podria ser adicionado o
modificado de comun acuerdo por escrito, conforme a los preceptos y lineamientos que lo regulan.

DECLARACIONES

I.- De “LA SEP”:

I.4.- Que de conformidad con lo dispuesto en los articulos 2o0., fraccion |, 26 y 38 de la Ley Organica de
la Administracién Publica Federal, es una dependencia de la Administracion Publica Centralizada, la cual
tiene a su cargo el ejercicio de la funcién social educativa, sin perjuicio de la concurrencia de las Entidades
Federativas y de los Municipios.

1.2.- Que Ricardo Villanueva Lomeli, Subsecretario de Educacion Superior, suscribe el presente
Convenio, en términos de lo previsto en el articulo 8, fraccion IX del Reglamento Interior de la Secretaria
de Educacién Publica, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 15 de septiembre de 2020

(RISEP). \

1.3.- Que dentro de su estructura organica cuenta con la Direccién General de Universidades Tecnolégicas\
y Politécnicas, adscrita a la Subsecretaria de Educacion Superior, @ la que de conformidad con lo
establecido en el articulo 15 del RISEP corresponde, entre otras atribuciones: proponer a la persona
Titular de la Subsecretaria de Educacién Superior las politicas para el desarrollo de las universidades
tecnoldgicas y politécnicas y otras instituciones de educacion superior con programas educativos afines ;Q
a la ensefanza tecnologica y politécnica, asi como para el cumplimiento de sus objetivos; promover el

disefio, desarrollo e innovacion curricular de programas académicos, planes y programas de estudio,
materiales educativos e instrumentos de evaluacién del aprendizaje de la educacion de tipo superior que
imparten las universidades tecnologicas y politécnicas, asi como proporcionar a éstas la asistencia
académica, técnica y pedagogica que acuerden con la Secretaria; promover, dentro del marco de las
normas aplicables, la adecuacion de la estructura organica y la actualizacion normativa de las
instituciones a que se refiere dicho articulo; coordinar, de conformidad con los convenios que al efecto se
suscriban con las autoridades educativas de las Entidades Federativas, el funcionamiento y operacion de
las universidades tecnologicas y politécnicas; supervisar y evaluar el cumplimiento de los programas
académicos, asi como los de control escolar, administracion, vinculacion e investigacion, a cargo de las
universidades tecnoldgicas y politécnicas; desarrollar, en coordinacién con las universidades tecnolégicas
y politécnicas, un sistema integral de informacion académica; establecer, en coordinacion con las
unidades administrativas competentes de la Secretaria, los procedimientos para el control de los apoyos
financieros otorgados a las universidades tecnoldgicas y politécnicas, y gestionar los apoyos necesarios
para la operacion de las universidades tecnoldgicas y politécnicas ante las unidades administrativas de
la Secretaria y demas dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal. \/ 3
General de Educacidon Superior (LGES) en sus articulos 36, parrafo primero, 49,
, y 51, sefiala que las autoridades educativas federal, de las Entidades Federativas y

prestacion del servicio de educacion superior en todo el territorio nacional, que adicionalmente a las
divas a las que se refieren los articulos 47 y 48 de dicha Ley, corresponden a las

fomentar politicas de financiamiento para el desarrollo de la educacién superior y la realizacion de
proyectos entre las instituciones de educacién superior, asi como verificar su cumplimiento y promover,
en términos de las disposiciones juridicas aplicables, la asignacion de recursos a las instituciones pubjicas
de educacidn superior, y que el desarrollo zara
mediante la coordinacién y programacion estratégica, participativa, interinstitucional y colaborati
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las autoridades educativas federal, de las Entidades Federativas y de los municipios, con la participacion
activa de las autoridades y comunidades académicas de las instituciones de educacioén superior, en los
términos y conforme a las instancias y disposiciones que se establecen en dicha Ley.

1.5.- Que asimismo, la LGES en sus articulos 62, parrafos primero y segundo, 65, parrafo segundo, y 67,
fracciones V y VI, dispone que la Federacién y las Entidades Federativas concurriran en el cumplimiento
progresivo, de conformidad con la disponibilidad presupuestaria, del mandato de obligatoriedad de la
educacion superior y al principio de gratuidad en la educacion en términos de lo establecido en el articulo

30. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y que en la concurrencia del Estado

para el financiamiento de las instituciones publicas de educacioén superior se considerara las necesidades
nacionales, regionales y locales de la prestacion del servicio de educacion superior y se sujetara a las
disposiciones de ingreso, gasto publico, transparencia, rendicion de cuentas y fiscalizacién que resulten
aplicables; que la Secretaria de Educacién Publica y las autoridades educativas de las Entidades
Federativas estableceran procedimientos para asegurar una participacion equitativa en el financiamiento

de la educacién superior, a efecto de alcanzar de manera gradual las aportaciones paritarias estatales
respecto a los recursos federales que se destinen a las instituciones de educacion superior de las
Entidades Federativas, y que en el ejercicio de los recursos para el financiamiento de la educacién R)\
superior, ademas de observar lo previsto por las disposiciones legales aplicables, los recursos poblicos\
que reciban las instituciones publicas de educacion superior deberan administrarse con eficiencia,
responsabilidad y transparencia, a través de procedimientos que permitan la rendicién de cuentas y el
combate a la corrupcién, y que el ejercicio del gasto publico de las instituciones publicas de educacion
superior estara sujeto a las disposiciones y criterios establecidos en las leyes aplicables y su normatividad
interna, debiendo observar los principios de legalidad, eficiencia, eficacia, economia, transparencia,
rendicién de cuentas y honradez.

1.6.- Que concurre con “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, para contribuir al mejoramiento de la calidad, la
pertinencia, la diversificacion y la ampliacion de la oferta educativa en beneficio de la educacién superior
y de “LAS UNIVERSIDADES”, a fin de fortalecer e impulsar el desarrollo de las actividades que le han
sido encomendadas.

Una vez realizado el andlisis de la disponibilidad presupuestal en el ejercicio fiscal 2025, ha concluido que
es procedente otorgar a “LAS UNIVERSIDADES” las cantidades que se precisan en el presente convenio
y, para ello, cuenta con los recursos financieros necesarios en su presupuesto autorizado correspondiente\
al referido ejercicio fiscal, con cargo al Programa Presupuestario: U006 Subsidios para Organismos
Descentralizados Estatales.

X

1.7.- Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en la calle de Republica
de Brasil No. 31, Oficina No. 306, Colonia Centro Histdrico, Demarcacién Territorial Cuauhtémoc, C.P.
06029, en la Ciudad de México.

e “EL GOBIERNO DEL ESTADO":

I1.1.- Que el Estado/de San Luis Potosi es una entidad libre y soberana que forma parte integrante de la
Federacion, de conformidad con lo establecido en los articulos 40 y 43 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, y el articulo 2° de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
2 -Jue José Ricardo Gallardo Cardona, Gobernador Constitucional del Estado de San Luis Potosi esta
facultado legalmente para celebrar el presente convenio, con fundamento en los articulos 72 y 80

fracciones XVII, XXIX y XXX de la Constitucion Pdlitica del Estado Libre y Soberano de San Luis Pofosi,
en relacion con los articulos 2°, 12, 13, 21, y 25 de la Ley Organica de la Administracion Publicg del
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emitida por el Consejo Estatal Electoral y de Participacién Ciudadana para el periodo del 26 de
septiembre de 2021 al 25 de septiembre de 2027, publicado en el Periddico Oficial del Estado “Plan de
San Luis” el 23 de septiembre de 2021.

I1.3.- Que J. Guadalupe Torres Sanchez, Secretario General de Gobierno, tiene intervencién en suscribir
el presente Convenio de conformidad con lo dispuesto en los articulos 83 y 84 de la Constitucion Politica
del Estado de San Luis Potosi; 3° fraccién | inciso a), 12, 13, 21, 25, 31 fraccién 1 y 32 de la Ley Organica
de la Administracion Publica del Estado de San Luis Potosi; y acredita la personalidad con el
nombramiento para ejercer dicho cargo expedido a su favor por el Gobernador Constitucional del Estado
el 26 de septiembre de 2021.

I.4.- Que Ariana Garcia Vidal, Secretaria de Finanzas, asiste a la suscripcién del Convenio porque cuenta
con las facultades conferidas en los articulos 83 y 84 de la Constitucién Politica del Estado de San Luis
Potosi: 3° fraccién | inciso a), 12, 13, 21, 25, 31 fraccién Il 'y 33 de la Ley Organica de la Administracion
Publica del Estado de San Luis Potosi; y acredita la personalidad con el nombramiento para ejercer dicho
cargo expedido a su favor por el Gobernador Constitucional del Estado el 27 de septiembre de 2024. \\

I1.5.- Que Juan Carlos Torres Cedillo, Secretario de Educacién, asiste a la suscripcion del Convenio\\
porque cuenta con las facultades conferidas en los articulos 83y 84 de la Constitucion Politica del Estado

Libre y Soberano de San Luis Potosi; 3° fraccién | inciso a), 12, 13, 21, 25, 31 fraccion X y 40 de la Ley
Orgénica de la Administracion Publica del Estado de San Luis Potosi; y acredita la personalidad con el
nombramiento para ejercer dicho cargo expedido a su favor por el Gobernador Constitucional del Estado

el 4 de febrero de 2022.

I.6.- Que Sergio Arturo Aguifiaga Mufiiz, Contralor General del Estado, asiste a la suscripcion del
Convenio porque cuenta con las facultades conferidas en los articulos 83 y 84 de la Constitucion Politica
del Estado de San Luis Potosi; 3° fraccion | inciso d), 12, 13, 21, 25, 31 fraccién XVl y 44 de la Ley
Organica de la Administracion Publica del Estado de San Luis Potosi; y acredita la personalidad con el
nombramiento para ejercer dicho cargo expedido a su favor por el Gobernador Constitucional del Estado
el 1 de septiembre de 2022.

II.7.- Para apoyar el financiamiento de “LAS UNIVERSIDADES”, ha acordado la participacion del Poder
Ejecutivo Federal por conducto de “LA SEP”, en el marco de la coordinacién de acciones de los dos %

érdenes de gobierno, a fin de impulsar el desarrollo econémico y social de la Entidad.

I1.8.- Que cuenta con los recursos financieros necesarios para la celebracién del presente convenio en su
presupuesto autorizado en el ejercicio fiscal 2025.

1.9.- Que para efectos del presente instrumento sefiala como su domicilio el ubicado en calle Francisco
I. Madero No. 100, Zona Centro Histérico, C.P. 78000, en la Ciudad de San Luis Potosi, Estado de San
Luis Potosi.

/>

a) Que la Unjversidad Tecnoldgica Metropolitana de San Luis Potosi es un Organismo Publico
lizado del Gobierno del Estado de San Luis Potosi, con personalidad juridica y

P
Organismo Publico Descentralizado denominado "Universidad Tecnolégica Metropolitana de gan
Luis Potosi” publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de San Luis Potosi/él dia
03 de agosto de 2017.
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b) Que de acuerdo con el Decreto que crea el Organismo Publico Descentralizado denominado
"Universidad Tecnologica Metropolitana de San Luis Potosi”, tiene por objeto: Ofrecer programas
cortos de educacion superior, de dos afios, con las caracteristicas de intensidad, pertinencia,
flexibilidad y calidad; Formar, a partir de egresados del bachillerato, Técnicos Superiores
Universitarios aptos para la aplicacion de conocimientos y la solucién de problemas con un sentido
de innovacion en la incorporacion de los avances cientificos y tecnolégicos, a través del modelo
académico bilinglie internacional y sustentable; Ofrecer programas de continuidad de estudios
para sus egresados y para egresados del Nivel Técnico Superior Universitario o Profesional
asociado de otras instituciones de Educacién Superior, que permitan a los estudiantes alcanzar
los niveles académicos de Ingenieria Técnica, Licencia Profesional, y Licenciatura, mediante el
modelo académico bilinglie internacional y sustentable.

c) Que su representante cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento, en
términos de lo dispuesto en el articulo 10 Fraccién | del Decreto que crea el Organismo Publico
Descentralizado denominado "Universidad Tecnolégica Metropolitana de San Luis Potosi”,

de 2017.
d) Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en calle Avenida de
los Pozos S/N, Colonia Ciudad Satélite, C.P. 78423, Villa de Pozos, Estado de San Luis Potosi.

publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de San Luis Potosi, el dia 3 de agost\

lil.2.- Universidad Tecnolégica de San Luis Potosi

a) Que la Universidad Tecnologica de San Luis Potosi es un Organismo Publico Descentralizado del
Gobierno del Estado de San Luis Potosi, con personalidad juridica y patrimonio propios, de
conformidad con lo establecido en el articulo primero del Decreto Administrativo que crea el
Organismo Publico Descentralizado denominado "Universidad Tecnoldgica de San Luis Potosi”,
publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de San Luis Potosi, el dia 21 de julio de
1997.

b) Que de acuerdo con el Decreto que crea el Organismo Publico Descentralizado denominado
"Universidad Tecnoldgica de San Luis Potosi”, tiene por objeto: formar profesionistas con sentido
innovador en la incorporacion de los avances cientificos y tecnologicos; realizar investigacion en
las areas de su competencia, que se traduzca en las aportaciones concretas que contribuyan al
mejoramiento y eficacia de la produccion industrial y de servicios; impartir y desarrollar programas
de superacion académica y de apoyo técnico en colaboracion con las autoridades estatales y los
grupos industriales, tendientes al beneficio de fa comunidad universitaria y de la poblacion en
general; promover la cultura tecnoldgica entre los diversos sectores de la poblacion; extender la
funciones de vinculacién hacia los sectores, publico, privado y social para la consolidacién del

desarrollo tecnoldgico, cientifico y social de la entidad; asi como impulsar estrategias de

participacion y concertacién con los sectores publico, privado y social para la proyeccién de las
actividades productivas, con los mas altos niveles de eficiencia sentido social.

IV.- De “LLAS PARTES"”:
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IV.1.- Que conocen el modelo educativo de las Universidades del Subsistema Tecnoldgico, asi como los
proyectos académicos, de vinculacion y extension universitaria en que se encuentran comprometidas -
“LAS UNIVERSIDADES”, los cuales son congruentes con las politicas vigentes en materia de educacion
superior.

IV.2.- Que es su voluntad conjuntar esfuerzos y recursos para apoyar financieramente a “LAS
UNIVERSIDADES?”, con el propésito de contribuir a la realizacion de dichos programas.

En mérito de los anteriores antecedentes y declaraciones, “LAS PARTES” acuerdan las siguientes:
CLAUSULAS

PRIMERA.- Es objeto del presente Convenio modificar la clausula SEGUNDA, parrafo segundo y el
Anexo Técnico, numerales 1, 2y 3 de “EL CONVENIO”.

SEGUNDA.- “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, acuerdan modificar la clausula SEGUNDA,
parrafo segundo de “EL CONVENIO”, para quedar como sigue:

[...]

“LA SEP” aportara a “LAS UNIVERSIDADES” los recursos federales sefialados hasta por la\

cantidad de $49,699,730.00 (Cuarenta y nueve millones seiscientos noventa y nueve mil
setecientos treinta pesos 00/100 M.N.), en la cuenta bancaria productiva y especifica que para
tal efecto determine la Secretaria de Finanzas de “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, sujeto

invariablemente a la disponibilidad presupuestaria y al “Calendario de Ministracion y Ejecucion de
recursos correspondientes al ejercicio fiscal 2025 del Programa Presupuestario U006 Subsidios

para Organismos Descentralizados Estatales” sefialado en el numeral 2 del ANEXO TECNICO del
presente convenio, para lo cual “EL GOBIERNO DEL ESTADO” debera enviar a la Direccion ~,

General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas de “LA SEP”, previo a la ministracion de
recursos, el comprobante fiscal digital por internet (CFDI) en formato PDF y XML que corresponda
conforme a la calendarizacion establecida en el ANEXO TECNICO, de acuerdo con lo establecido
en las disposiciones juridicas aplicables en la materia.

[.]

TERCERA.- "LA SEP" y "EL GOBIERNO DEL ESTADO" acuerdan modificar el Anexo Técnico,
numerales 1, 2 y 3 de "EL. CONVENIO", para quedar como el que se adjunta al presente convenio

modificatorio, mismo que una vez firmado por "LAS PARTES", pasara a formar parte integrante de "EL
CONVENIO".

\

Enteradas S PARTES” del contenido y términos del presente CONVENIO MODIFICATORIO, lo
suscriben en cuatro tantos en la Ciudad de México, el dia 28 de noviembre de 2025.
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Por: “LA SEP” Por:

Luis Potosi

/W

endoza Gonzalez J. Glélde‘?ée Torst Sanchez

Marlenne Johva
Directora
Tec

eral de Universidades Secretario General de Gobierno del Estado de
ogicas y Politécnicas San Luis Potosi
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Por: “LAS UNIVERSIDADES”

lvan Uriel
Rector de la Universidad Tecnol6gica

de San Luis Potosi \

0
[

N

ULTIMA HOJA DEL CONVEMIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS
PARA LA OPERACION Y. SEGUIMIENTO AL SERVICIO EDUCATIVO DE LAS UNIVERSIDADES DEL SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL
ESTADO DE SAN L POTOSI, PARA EL EJERCICIO_FISCAL 2025, CELEBRADO ENTRE EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR
SEP”, “EL GOBIERNO DEL ESTADO” Y “LAS UNIVERSIDADES”.
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UNIVERSIDADES”.

1. DISTRIBUCION DE LA CONCURRENCIA EN EL FINANCIAMENTO DE LAS UNIVERSIDADES

0968/25 _

ANEXO TECNICO QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO MODIFICATORIO AL
CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA
OPERACI(‘JN,DE LAS UNIVERSIDADES DEL SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE SAN
LUIS POTOSI, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025, CELEBRADO ENTRE EL PODER EJECUTIVO
FEDERAL, POR CONDUCTO DE “LA SEP”; “EL GOBIERNO DEL ESTADO” Y “LAS

DEL SUBSITEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI.

¢ RECURSO ORIGINAL:

a) Recursos federales sefialados en la Clausula Segunda del Convenio: $42,956,044.00
(Cuarenta y dos millones novecientos cincuenta y seis mil cuarenta y cuatro pesos

b) Recursos estatales comprometidos conforme a la Clausula Segunda del Convenio:
$42,956,044.00 (Cuarenta y dos millones novecientos cincuenta y seis mil cuarenta

AS

00/100 M.N.).

y cuatro pesos 00/1

00 M.N.).

e RECURSOS AMPLIADOS:

¢) Recursos federales: Hasta por $6,743,686.00 (Seis millones setecientos cuarenta

d) Recursos estatales: $6,743,686.00 (Seis millones setecientos cuarenta y tres m

tres mil seiscientos ochenta y seis pesos 00/100 M.N.).

seiscientos ochenta y seis pesos 00/100 M.N.).

Universidad

Presupuesto

Total

y

Federal 50%

Estatal 50%

Potosi

Universidad Tecnologica de San Luis

$41,359,954.00

$41,359,954.00

$82,719,908.00

Universidad Tecnolégica Metropolitana de
San Luis Potosi

$8,339,776.00

$8,339,776.00

$16,679,552.00

Total

$49,699,730.00

$49,699,730.00

$99,399,460.00

2. CALENDARIO DE MINISTRACION Y EJECUCION DE RECURSOS CORRESPONDIENTES AL
EJERCICIO FISCAL 2025 DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO DEL U006 SUBSIDIOS PARA

Universidad Tecnolégica de San Luis Potosi

Y
¥

OS DESCENTRALIZADOS ESTATALES

/ Mes Aporta\ién MINIST.RACION LERIE 0 D
Fedefal Aportacion Estatal | Total Mensual EJECUCION

[Enero / $0.00 $0.00 $0.00

Kebrero e a $0.00 $0.00 $0.00

Marze——  $14,665,843.00 $14,665,843.00 $29,331,686.00 Enero a

Abril $10,999,382.00|  $10,999,382.00 $21,998,764.00| noviembre 2025 /

Mayo $0.00) $0.00 $0.00 /

Junio $0.00 $0.00 $0.00
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Universidad Tecnolégica de San Luis Potosi

Mes Aportacién MINISTEACION PERIGULE B
Federal Aportacién Estatal | Total Mensual EJECUCION
Julio $5,499,691.00 $5,499,691.00 $10,999,382.00
Agosto $0.00 $0.00 $0.00
Septiembre $0.00 $0.00 $0.00
Octubre $5,499,693.00 $5,499,693.00 $10,999,386.00
Noviembre $0.00 $0.00 $0.00
Durante
Diciembre $4,695,345.00 $4,695,345.00 $9,390,690.00 d;ﬁ";?;‘;igﬁff:’
del 2026*
Total Anual $41,359,954.00 $41,359,954.00 $82,719,908.00

Notas: La asignacion de recursos federales depende de la disponibilidad presupuestaria.
* En términos de lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios.

Universidad Tecnoldgica Metropolitana de San Luis Potosi

e —_— MINISTRACION PERIODO DE
Federal Aportacién Estatal | Total Mensual EJECUCION
Enero $0.00 $0.00 $0.00
Febrero $0.00 $0.00 $0.00
Marzo $2,516,574.00 $2,516,574.00 $5,033,148.00
Abril $1,887,430.00 $1,887,430.00 $3,774,860.00
Mayo $0.00 $0.00 $0.00 =
- nero a
Jur_no $0.00 $0.00 $0.00 hoviembre 2095
Julio $943,715.00 $943,715.00 $1,887,430.00
Agosto $0.00 $0.00 $0.00
Septiembre $0.00 $0.00 $0.00
Octubre $943,716.00 $943,716.00 $1,887,432.00
Noviembre $0.00 $0.00 $0.00
Durante
- diciembre 2025 al
D , emore
ici re ,048,341.00 $2,048,341.00 $4,096,682.00 primer trimestre
del 2026*
Total Anual $8/339,776.00 $8,339,776.00 $16,679,552.00
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3. C{\TALOGO DE PUESTOS Y LOS TABULADORES DE SUELDOS PARA LOS SERVIDORES
PUBLICOS SUPERIORES Y DE MANDOS MEDIOS, PERSONAL ACADEMICO Y PERSONAL
ADMINISTRATIVO

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR

Educacion P DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS
ANALITICO DE PRESUPUESTO CON BASE EN EL TABULADOR DE VIGENCIA APARTIR DEL 01.02-2025
TABULADOR PARA LAZONA A-ll
24EUT0001 E- UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DESAN LUISPOTOSI
SUELDOS

PLANTILLA DE PERSONAL DEMANDOS SUPERIORES Y MEDIOS

CATEGORIADE PUESTOS No. DEPUESTOS REROMENSIR STl COSTOPERODO

UNITARIO

RECTCR 1 3 74,000.10 | § 74,000.10 [ $ 888,001.20
SECRETARIC ACADEMICO 1 $ 62,904.55| 5 62904551 5 T34 85460
SECRETARIO DEVINCULACION O DE ADMINISTRACION YFINANZAS (] $ 62,904.55 | $ - S -
ABCGADO GENERAL 1] S 55,507.45| S $ -
CONTRALORINTERNG [ 3 55,507.45| 5 = $ N
DIRECTORDEAREA [] $ 55,507.45 | 3 33304470 | 8 3,996,536.40
SUBDIRECTORDE AREA 1 $ 39,367.60 | $ 3036760 § 47241120
EFE DE DEPARTAMENTO 14 $ 28,607.05| $ 400498.70 | § 4,805 568440

PLANTILLA DE PERSONAL ACADEMICO
; j P SUELDOMENSUAL | ‘COSTONOMINA
CATEGORIADEPUESTOS No.DEPUESTOS TnEs i COSTOPERIODO

0 $
3 $
0 $
0 $
0 S
40 H
0 S
0 S
[0 S
[] []
3,660 3
0 H
5
SUELDOMENSUAL COSTONOMINA
No.DEPUESTOS TS e COSTOPERODO
[] $ $ $
ABDGADO ESCOLAR 0 ] 23,18255| S - IS -
WEDICO GENERAL ESCOLAR ] ] 2427910 [ § B E -
ENFERMERA ESCOLAR [ 5 2,82035] 5 - |3 -
COCRDINADOR 10 5 15,242.45 [ § 15242450 | §  1,820004.00
[INVESTIGADOR ESPECIALIZADD [] 5 1524245 5 - 5 -
INGENIERO EN SISTEMAS [ $ 1,961.00 | § =[5 -
ESPECIALISTATECNICO 0 ] 10,579.40 | 3 - |3 -
EFE DE OFICINA 29 3 9,520,685 | § 276,6565 | §  3316,387.80 i\
TECNICO BIBLIOTECARIO 1 B B,364.00 | § 838400 8 100,368.00
TECNICO EN CONTABILIDAD 2 S 8,36400[ 1872800 | § 200,736.00
ANALISTA ADMINISTRATIVO 4 s 8,364.00 | § 3345600 | § 40147200
TECNICO ESPECIALIZADO EN ELECTRONICA, [] ] 8,364.00 [ S - |8 =
TECNICO ESPECIALIZADO EN MANTENIMIENTO 2 5 8,364.00 | 5 16,72800 [ § 200,736.00
CHOFERDE RECTOR 0 S B,364.00 [ § - 135 -
EFE DE SERVICIOS DEMANTENIMIENTO 0 5 8,364.00 | § B B
CHOFERADMINISTRATIVO 1 5 8,364.00 | 3 836400 | § 100,368.00
ASISTENTE DE SERVICIOS YMANTENIMIENTO 0 $ 8,364.00 | 5 - |8 -
[SECRETARIADE RECTOR ] E 8,364.00 | § - I§ -
SECRETARIA DE SECRETARIO 0 3 8,36400 3 B E -
SECRETARIA DE DIRECTORDE AREA 0 B 8,364.00 | $ B E -
(SECRETARIA DE SUBDIRECTORDE AREA [] 3 5 B
| SECRETARIA DE [EFE DE DEPARTANENTO [ B B 3
SUBTOTALADMINISTRATIVO Y SECRETARIAL 49 a 272.242.25 ' § 512,430.15  §
TOTAL SUELDOS
\.
\
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PRESTACIONES 09 6 8 / 2 5

PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO
MANDOS

z ADMINISTRATIVO Y
DECALCUL
CONCEPTO BASE O = SUPERIORESY ACADEMICOS SECRETARIAL COSTC PERIODO

AGUINALDO 40DiA $ 1,213,087.53|$ 3,73363580 |$  683,240.20 | $ 5,629,963.53
PRIMA VACACIONAL MANDOS SUPERIORES YMEDIOS 0DIAS $ 303,271.88 |8 T T s 308271.88
PRIMA VACACIONAL ACADEMICO YADMINISTRATIVO 24DIAS $ - |§ 2240,181.48 (8§ 409,944.12 [ § 2,650,125.60
SEGURIDAD SOCIAL™ a97% $ 1,379,758.71 | $ 5,350,191.40 |$  613,071.43 | $ 5,343,021.54
GESANTIAEN EDAD AVANZADA 2 2176% § 43039156 |§ 1,0606,88643 |% 19523580 | $ 1,701,513.86
CUOTASOCIAL SALUD® 1285000 FAS0N s 340140|s 3576887 (3 743820 |$  46,698.47
CUOTASOCIAL CESANTIA'? SOONTISO s 138000(5  14137.89|5  204000(§  18.457.80
APOYO ALAVIVIENDA™ 5% $ 691,95522|% 1,680,136.11 |§  307,458.00 | § 2,679,549.42
RETIRO? 2% $ 218,355.76 | § 672,054.44 | $ 122,983.24 [ $ 1,013,393.44

TOTAL PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO s 12,792,092,44 § 234231116 § 19,385,095.67

PRESTACIONES NO LIGADAS AL SALARIO

MONTO ADMINISTRATIVO Y COSTO TOTAL
CONCEPTO ZONA UNITARIO PERIODO ACADEMICO SECRETARIAL PERIODO
DESPENSA (PLAZA) Al | 1,408.10 MENSUAL $  726570.60 (% 82706280 | $ 1,554,542.40
DESPENSA (HORAS HSM) A 35.20 MENSUAL $ 1,545984.00 | % " - |$ 1,545984.00
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORTITULAR"A") Acll 840.90 MENSUAL $ - |8 S E -
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORTITULAR"B') Al 926.20 MENSUAL $ 33,343.20 | § - |3 33,343.20
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORTITULAR"C") Al 1,032.95 MENSUAL $ - |8 B =
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORASOCIADO "A") Adl 612.60 MENSUAL $ - |8 e -
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORASOCIADO "B') Al 696.30 MENSUAL 3 - 18 S E -
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORASOCIADO "C") Al 763.60 MENSUAL $  366,528.00 | § - [$ 368,528.00
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO "A") At 331.85 MENSUAL $ - |8 e E -
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO "B") Al 351.40 MENSUAL $ - |8 EE -
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO "C") Al 435.20 MENSUAL $ - I8 E -
MATERIAL DIDACTICO (HORAS HSM) Al 17.50 MENSUAL $  768,600.00 [ § - |$ 768,600.00
TOTAL PRESTACIONES NO LIGADAS AL SALARIO $  3,441,03480 § §  4,268,997.60

CONCEPFTO COSTO TOTAL

COSTO PARCIAL

SERVICIOS DE GUARDERIA 30 $ 1,428.00 MENSUAL $ 42840.00 %  514,080.00
CANASTILLAS DEMATERNIDAD ] $ 2,682.60 ANUAL 3 18,095.60 | $ 16,095.60
LENTES 60 $ 2,550.00 ANUAL $ 153,000.00 [ $  153,000.00
UTILESESCOLARES 90 $ 714.00 ANUAL 3 64,260.00 | § 64,260.00
IMPRESIONDE TESIS 3 $ 1,885,45 ANUAL $ 5,656.35 | $ 5,656.35
GASTOSDESEPELIO 1 $ 2,040.00 ANUAL $ 2,040.00 | $ 2,040.00
APARATOS ORTOPEDICOS, AUDITIVOS Y SILLAS CERUEDAS 1 $ 3,570.00 ANUAL $ 3,570.00 [ $ 3,570.00
VALE PARA LIBRO DEL DIADEL MAESTRO (FTC) 43 $ 997.55 ANUAL $ 42,894.65 | $ 42,894.65
\VALE PARA LIBRO DEL DA DEL MAESTRO (HSM) 3,660 [$ 24,95 ANUAL 3 91,317.00 [ § 91,317.00
ACTIVIDADES CULTURALES YDEPORTIVAS 1 $ 20,400.00 ANUAL $ 20,400.00 | $ 20,400.00
FESTE.D DEL DIADE LASMADRES 1 [ 10,200.00 $ 10,200.00 | $ 10,200.00

TOTAL PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS s 923,513.60

TOTAL PRESTACIONES

rf .
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RESUMEN

TOTAL SUELDOS (a) $ 50,669,671.80
TOTAL PRESTACIONES (b} $ 24,578,506.87
TOTAL CAPITULO 1000 SERVIGIOS PERSONALES (a+h) $ 75,248,178.67

CAPITULO 1000 (SERVICIOS PERSONALES) ESTATAL

SUELDOS Y PRESTACIONES § 37,624,089.00 $ 75,248,178.00

TOTAL DE CAPITULO 1000 (SERVICIOS PERSONALES) $ 37,624,089.00 $ 37,624,089.00 § 75,248,178.00

CAPITULOS 2000, 3000 Y 5000 "Por tniea ccasion FEDERAL ESTATAL

GASTOS DE OPERACION $ 3,735,865.00

TOTAL DE CAP|'!'ULOS 2000, 3000 Y 5000 3,735,865.00 | $ 3,735865.00 $ 7,471,730.00

FEDERAL ESTATAL TOTAL
PRESUPUESTO TOTAL $ 41,359,954.00 $ 41,359,954.00 $ 82,719,908.00

™
R

NOTAS AL PRESUPUESTO:

Invariablemente esta distribucion queda sujeta a la disponibilidad presupuestal del Gobierno Federal para el ejercicio fiscal 2025, conforme a lo establecido en
el Convenio Especifico suscrito entre el Gobiemo Federal y el Gobierno Estatal, asi como a las disposiciones y plazos que para tal efecto establezca la SHCP
para su ejercicio

" Con base en los Art. 42, 75, 140 Y 199 de la Ley del ISSSTE

2 Con base en el Art. 102 de la Ley del ISSSTE
B Con base en el Art. 42 de la Ley del ISSSTE
"4 Con base en el Art. 193 de la Ley del ISSSTE (FOVISSSTE)

.
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SUBSECRETARIADE EDUCACION SUPERIOR

.. Educacion DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS
Secretaria de Educacion Publica

urP

ANALITICO DE PRESUPUESTO CON BASE EN EL TABULADOR DE VIGENCIAA PARTIR DEL 01-02-2025
TABULADOR PARALAZONA Al

; 24EUTD002D - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA METROPOLI TANA DE SAN LUIS POTOSI

SUELDOS

PLANTILLADE PERSONAL DE MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS
SUELDOMENSUAL

COSTONOMINA

. i CATEGORIA DE PUESTOS No.DEPUESTOS UNITARIO T COSTOPERIODO

RECTOR 1 S 74,000.10 | S 74,000.10 | § 888,001.20
SECRETARIO ACADEMICO 0 $ 62,904.55 | S b 3 -
SECRETARIO DE VINCULACION O DE ADMINISTRACION YFINANZAS 0 $ 62,904.55 | § - $ =
ABOGADO GENERAL 0 S 55,507.45 | $ - | 8§ =
CONTRALORINTERNO 0 S 55,507.45 | - S -
DIRECTORDE AREA 2 § 55,507.45 | § 11101480 | § 1.332,178.80
SUBDIRECTORDE AREA 0 $ 39,367.60 | S 2 $ &
JEFE DE DEPARTAMENTO 4 $ 28,607.05 | S 11442820 | & 1,373,138.40

SUBTOTALSUELDOS MANDOS SUPERIORES YMEDIOS 7 $ 299,443.20  § 3,583,318.40

PLANTILLA DE PERSONAL ACADEMICO

o SUB DOMENSUAL COSTONOMINA
: CATEGORIADE PUESTOS 1 No.DEPUESTOS UNITARIO MENSUAL COSTOPERIODO

PROFESORTITULAR"A” 0 $ 25,200.85 | $ E =
PROFESORTITULAR™B" 0 $ 29.840.95 | $ - $ -
PROFESORTITULAR™C" 0 B 34,980.15 | § T |F E
PROFESORASOCIADO "A" (1} $ 17,357.00 | § - $ =
PROFESORASCCIADO "B" 0 $ 19,463.40 | § - $ -
PROFESORASOCIADO "C" 3 $ 2180715 | § 6542145 | $ 785,057 40
TECNICO ACADEMICO"A" [} 3 14,770.60 | $ - $ -
TECNICO ACADEMICO™B” 0 S 16,247.55 | § SR E Z
TECNICO ACADEMICO"C 0 s 17,872.10 | § - $ -
PROFESORDE ASIGNATURA A" (H/S/M) [] 5 790 | S B B
PROFESORDE ASIGNATURA"B" (H/S/M) 241 $ 502.30 | $ 12105430 | $ 1,452,651.60
|PROFESORDE ASIGNATURAC" (H/S/M) 0 $ 562.75 | § = -

-SUBTDTALPERSONALACADEMICO $ $ 186,475.75 $ 2,237,709.00

SUB DO MENSUAL COSTONOMINA

CATEGORIA DE PUESTOS
UNITARIO

No.DEPUESTOS COSTOPERIODO

PSICOLOGO O ESPECIALISTAEN EDUCACION SOCIOEMOCIONAL 0 $ 24,279.10 | 5 - S =
ABOGADO ESCOLAR 0 $ 23,182.55 | § - S -
MEDICO GENERAL ESCOLAR 0 $ 24,279.10 | § - $ =
ENFERMERAESCOLAR o S 20,820.35 | $ - S -
COORDINADOR 2 $ 15,242.45 | S 3048490 | $ 365,818.80
INVESTIGADORESPECIALIZADO 0 $ 15,242.45 | § - $ =
INGENIEROEN SISTEMAS 0 S 11,991.00 | § - |$ =
ESPECIALISTATECNICO 0 $ 10,579.40 | § - |8 -
JEFEDEOFICINA 7 S 9,529.85 | § 66,70895 | § 800,507 .40
ITECNICO BIBLIOTECARIO 0 S 8,364.00 | S - |8 -
I TECNICO EN CONTABILIDAD 0 H 8,364.00 | 5 - |3S -
ANALISTAADMINISTRATIVO 1 S 8,364.00 | $ 836400 | § 100,368.00
TECNICO ESPECIALIZADO EN ELECTRONICA 0 $ 8,364.00 | 5 - |$ -
[TECNICO ESPECIALIZADO EN MANTENIMIENTO 2 $ 8,364.00 | § 16,728.00 | 200,736.00
CHOFERDERECTOR 0 $ 8,364.00 | $ - |8 -
JEFE DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO 0 $ 8,364.00 | - |$ -
CHOFERADMINISTRATIVO 1 $ 8,364.00 | 5 836400 | S 100,368.00
SERVICIOSYMANTENIMIENTO 1 $ 3 8364.00 | S
1 $ $ 5
0 $ 3 $
0 S S S
SECRETARIA DE SUBDIRECTORDE AREA 0 $ $ $
SECRETARIA DE [EFE DE DEPARTAMENTO 2 $ 3 $
SUBTOTALADMINISTRATIVO Y SECRETARIAL 7 $ 272,242.25  $ 164,105.85  § 1,969,270.20

TOTAL SUELDOS 7,800,297.60

NSNS
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PRESTACIONES

PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO

MANDOS T
CONCEPTO BASEDECALCULO ' SUPERIORESY = ACADEMIcOs ~ ADMIMISTRATVOY | ~hers pERIODO
MEDIOS SECRETARIAL

AGUINALDO 40DIA § 39925760 |$  248,63433 |$  218,807.80 |§  B6G.699.73
PRIMA VACACIONAL MANDOS SUPERIORES YMEDIOS 100IAS § 99814409 S T [s 9981440
PRIMAVACACIONAL ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO 24D1AS [; T0s 14918060 |5  131,284.68 |  280,465.28
SEGURIDAD SOCIAL™? 9.97% $ 437,10259 | % 223,099.59 | § 196,336.24 | § 856,538.41
CESANTIAEN EDAD AVANZADAT 3175% $  130,197.06|$  71,047.26 |§ 6252433 |5  272,760.25
CUOTASOCIALSALUD™ esCiNe PASOls  106260(5  2380.86($  258060(S  6024.08
CUOTASOCIAL CESANTIA s 18 420,00 | § 941.06 | § 1,020.00 | & 2,381.06
APOYO ALAVIVIENDA™ 5% $  219,208.92 | § 111,885.45 | § 98,463.51 | $§  420,557.88
RETIRO™ 7% § 7186637 |5  44,754.18|$ 39385408  156,005.95

TOTAL PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO § 1,367,930.14 S 851,923.33 S  750,402.56 § 2,870,256.03

PRESTACIONES NO LIGADAS AL SALARIO

MONTO ;i ADMINISTRATIVOY | COSTOTOTAL
CONGErTY e UNITARIO FonEiny SECRETARIAL PERIODO
DESPENSA(PLAZA) Al 1,408.10 MENSUAL $ 50,691.60 | § 287,252.40 | § 337,944.00
DESPENSA(HORASHSM) Al 35.20 MENSUAL $ 101,798.40 [ - |[$  101,798.40
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR TITULAR"A") Acll 840.90 MENSUAL $ - |$ = 5 =
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR TITULAR"'S") Al 926.20 MENSUAL $ - |$ - |$ =
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORTITULAR''C") Acll 1,032.95 MENSUAL $ - | $ = |$ -
MATERAL DIDACTICO (PROFESORASOCIADO "A") Al 612.60 MENSUAL $ - |8 = |5 -
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORASOCIADO "B") Al 696.30 MENSUAL $ - 1% E -
MATERIAL DIDACTICC {PROFESORASOCIADO "C") Al 763.60 MENSUAL $ 27,480.60 | § = IS 27,489.60
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO "A") Al 331.85 MENSUAL $ - |8 - |3 -
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO"B") Al 351,40 MENSUAL $ - |8 S E -
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO "C") Al 435.20 MENSUAL $ - |$ = |5 -
MATERIAL DIDACTICO (HORAS HEM) Al 17.50 MENSUAL $ 50,610.00 | § S E 50,610.00
TOTAL PRESTACIONES NO LIGADAS AL SALARIO $ 230,589.60 S 287,252.40 $§  517.842.00

PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS

COSTO TOTAL
PERIODO

CONCEPTO CANTIDAD MONTO UNITARIO PERIODO COSTO PARCIAL

SERVICIOS DE GUARDERIA 1,428.00 $ 5,712.00 | $ 68,544.00
CANASTILLAS DE MATERNIDAD 1 2,682.60 ANUAL $ 2,68260 | $ 2,682.60
LENTES 22 2,550.00 ANUAL 5 56,100.00 | § 56,100.00
UTILESESCOLARES 14 714.00 ANUAL $ 9,996.00 | $ 9,996.00
IMPRESION DE TESIS 0 1,885.45 ANUAL $ 5 § =
GASTOSDE SEPELIO 1 2,040.00 ANUAL 3§ 2,040.00 | § 2,040.00
APARATOS ORTOPEDICOS, AUDITVOS Y SILLAS DE RUEDAS 0 3,570.00 ANUAL $ - § -
VALE PARA LIBRO DEL DIA DEL MAESTRO (PTC) 3 997.55 ANUAL § 299265 (% 2,092.65
VALE PARALIBRC DEL DIA DEL MAESTRO (HSM) 24 24.95 ANUAL $ 6,012.95 | § 6,012.95
ACTIVIDADES CULTURALES YDEPORTIVAS 1 20,400.00 ANUAL $ 20,400.00 | § 20,400.00
FESTEJD DEL DIADELAS MADRES 10,200.00 $ 10,200.00 | $§ 10,200.00
TOTAL PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS ) 178,968.20

TOTAL PRESTACIONES 3,667,066.23
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RESUMEN

TOTAL SUELDOS (a) § 7,800,297.60

TOTAL PRESTACIONES (b) $ 3,667,066.23

TOTAL CAPITULO 1000 SERVICIOS PERSONALES (a+b) $ 11,467,363.83

CAPITULO 1000 (SERVICIOS PERSONALES) ESTATAL
SUELDOS Y PRESTACIONES § 5,733,682.00|$ 5733,682.00 S 11,467,364.00
TOTAL DE CAP|TULO 1000 (SERVICIOS PERSONALES) 5,733,682.00 $ 5,733,682.00 $ 11.467,364.00

CAPITULOS 2000, 3000 Y 5000 Perinica oasién ESTATAL

GASTOS DEOPERACION 2,606,094.00 | § 2,606,094.00 | § 5,212,188.00

TOTAL DE CAPITULOS 2000, 3000'Y 5000 § 2,606,094.00 $ 2,606,094.00 $ 5,212,188.00

FEDERAL ESTATAL TOTAL
PRESUPUESTO TOTAL ,339,776. 8,339,776.00 $ 16,679,552.00

NOTAS AL PRESUPUESTO:

Invariablemente esta distribucion queda sujeta ala d
el Convenio Especifico susarita entre el Gobierno Fe
para su gjercicio

" Con base en los Art. 42, 75. 140 Y 199 de la Ley del ISSSTE
"2 Con base en el Ait. 102 de la Ley del ISSSTE

" Con base en el Art. 42 de la Ley del ISSSTE

" Con base en el Art. 193 de la Ley del ISSSTE (FOVISSSTE)

nibilidad presupuestal del Gobiemo Federal para el gjercicio fiscal 2025, conforme a lo establecido en
| v el Gobiemno Estatal, asi como a las disposiciones y plazos que para tal efecto establezca la SHCP

y

{4
48 DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES
TECNOLOGICAS y POLITECNICAS

suscriben en cuatro tantos en’la Ciudad de México, el dia 28 de noviembre de 2025.
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DEL ESTADO”

Por: “LA SEP” Por: “EL GOBIEH

Gobernador Constituciop aI del Estado de San

Luis P tom/
Marlenne n;inendoza Gonzalez J. G ada pé Tiorres Sanchez
Direct eneral de Universidades Secretario General de oblerno del Estado de
nolégicas y Politécnicas San Luis Potosi

res Cedillo
i del Estado de San

dga Muni
Cont alor General del Estado de San Luit
Potosi
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Por: “LAS UNIVERSIDADES” 096g8/25

ecnoldgica
is Potosi

ULTIMA HOJA DEL ANEXO TECNICO DEL CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION Y

SEGUIMIENTO DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA OPERACION Y SEGUIMIENTO AL SERVICIO EDUCATIVO DE
UNIVERSIDADES DEL SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI, PARA EL EJERCICIO FISCAL 25?5\

CELEBRADO ENTRE EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE “LA SEP”, “EL GOBIERNO DEL ESTADO” Y “L\

UNIVERSIDADES”.
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